ANEXO 12

QEFCIAN I

INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES

A. DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre de |a Entidad :‘MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MACARI
Departamento - Provincia — Distrito : PUNO-MELGAR - MACARI

Nomibre dei Tiluiar de ia Enlidad . GARU ACRiNAN GUZVAN FLORES
Cargo : ALCALDE

Periodo en el cargo : Del 01/01/2023 al dd/mm/aaaa
Fecha de corte : Al 30/09/2026

Sector (Gobiemo Nacional) / Pliego Central

(Gobiemo Regional y Local) (1) :LOCAL

[NOMBRE DE LA ENTIDAD] HA DETERMINADO LOS SIGUIENTES INDICADORES RELACIONADOS CON LA ENTIDAD Y SU
ENTORNO; ASI COMO, CON BIENES Y SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA:

Nombre | Unidad Senti Ambito Formula | Tipo URL/ Obse
N° del de 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 Sector Territorial del de | Fuente D vaci
Indicador | Medida PR Indicador | Fuente ¢ | ones
A B C D E F G H | J K
Total de
viviendas
con
GARANTIZAR LA servicio
:;:;:Ra'c-‘g; VIVIENLDA ae a :Iua
CONSTRU potable
§ s P‘f‘“" 0 0 o 0 0 ) o | 877 | ACENDEN | coony | LocaL almntariTl INTERN | cepase
SAHEAMIENTD HE e SANEAMI ado + A
EN BENEFICIO )
DEL DISTRITO DE ENTO Total de
SRR Viviengas
dela
localidad
x 100
Total de
personas
satisfecha
sconla
atencion
en
campafias
médicas
FORTALECER EL bajo
ACCESO A LA responsab
| mwcon | R lidad |\ reon
21 "mnT | 5w o 0 ] 0 0 0 0 95 | T | sAwD LOCAL | municipal | """ | s6DSPC
PREVENTIVA EN +Total de
e [:5::3 L personas
atendidas
en
campafias
médicas
bajo
responsab
ilidad
municipal
x 100
Total de
participan
DROAMMIER £1 tes
:::vﬁzﬂlo“s satisfecho
EDUCATIVOS, scon los
g | - o
ASC
3 |sommwoe | T | P 0 0 o o o B = | on WOCAL | i mrive INTERN Sepspe
E INCLUSNO s
PARA LA
POBLACION EN organizad
AN separts
municipali
rad =
R N A N SN S N S N N S N S I

La informacion registrada en la Seccién Il del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares tiene caracter de declaracion jurada,

Codigo: 123456 Fecha de Aprobacion: dd/mm/aaaa 00:00 a.m.

Pagina Lde &
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INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
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SECCIAN I
INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
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ANEXO 14

GENERAL DF LA REPUBLICA DEL PERU

SECCION IV

RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES

A. DATOS DE LA ENTIDAD (PLIEGO)
CODIGO Y NOMBRE DE LA ENTIDAD PLIEGO
DEPARTAMENTO - PROVINCIA - DISTRITO
NOMBRE DE TITULAR DE LA ENTIDAD

+ 2542 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MACARI
: PUNO - MELGAR - MACARI
- E97974 - GUZMAN FLORES GARO HERNAN

CARGO : ALCALDE
PERIODO EN EL CARGO : DEL 01/01/2023 AL 3111212026
FECHA DE CORTE : AL 30/09/2026

Scan_0001.pdf, plan de educ comu.pdf, Scan_0016.pdf, Scan_0018.pdf, aprobacion plan anual GT.pdf, Scan_0019.pdf

ACCESO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A SERVICIOS ESPECIALIZADOS

RESPONSABLE DEL SERVICIO

INOMBRE: EE5248-NATALY TTITO CONDCRI
CARGO: JEFE DE DEVISION DE PROGRAMAS
SOCIALES ULE Y ADULTO MAYOR

INFORMACION GENERAL DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

AA

ESTADO DEL SERVICIO AL INICIO DEL PERIODO A RENDIR

 CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
INICIO DEL PERIODO RENDIR?

Al inicio del periodo correspondiente a enero de 2026, el senvicio de acceso de las personas adultas mayores a servicios especializados en ¢l distrito de
Macari se encontraba en procaso de fortalecimiento a través del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor (CIAM).

servicio comprendia acciones de orientacion y atencién, actividades recreativas, deportivas,
con otras instituciones y programas vinculados a la atencién de esta poblacion,

culturales y de integracion, ademés de acciones de articulacion

Para la programacion de las actividades correspondientes al afio 2026 se tomd como referencia el registro de personas adultas mayores, las necesidades
identificadas Y la organizacion de los cuatro puntos focales del distrito; Macarl, Huamanruro, Quishuara y Santa Cruz.

Se contaba con una poblacién adulta mayor identificada y registrada, asi como con actividades orientadas a su atencion, parlicipacion e integracion social. El

REGULAR

A2

LIMITACIONES Y DIFICULTADES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y ACCIONES PARA SUPERARLAS EN EL PERIODO A RENDIR

Durante el periodo enero a septiembra de 2026 se presentaron algunas limitaciones para la prestacion del servicio, principaimente relacionadas con la
disponibilidad de recursos humanos, materiales y logisticos, asi como con la necesidad de organizar la participacion de las personas adultas mayores
provenientes de los diferentes comunidades del distrito.Asimismo, en determinadas aclividades se presentaron dificultades para disponer oportunamente de
espacios, materiales y ofros recursos necesarios para su desarrollo, considerando ademds las condiciones de desplazamiento de las personas adultas
mayores.Frente a estas situaciones, se realizaron coordinaciones con las diferentes areas de la Municipalidad Distrital de Macarl y con instituciones
vinculadas a la atencién de las personas adultas mayores, gestionando los recursos y apoyos necesarios para dar continuidad a las actividades
programadas.También se promovid la participacin de las personas adultas mayores de Macari, Huamanruro, Quishuara y Santa Cruz, procurando que las
actividades no se concentraran (nicamente en la poblacion del centro del distrito, sino que alcanzaran progresivamente a los diferentes puntos focales.

A

SITUACION DEL SERVICIO AL FINALIZAR EL PERIODO A RENDIR

2+ CUAL FUE EL ESTADOC DEL SERVICIC AL
IFINAL DEL PERIODO A RENDIR?

Al finalizar el periodo enero a septiembre de 2026, el servicio de acceso de las personas adultas mayores a servicios especializados presentd un mayor nivel
de organizacidn y fortalecimiento respecto a la situacion inicial, a través de las acciones desarrolladas por el CIAM.Durante el perioda se ejecutaron
actividades orientadas a la participacion e integracion social, recreacion, actividad fisica, recuperacion y valoracion de saberes y conocimientos de las
personas adultas mayores, asi como acciones de orientacidn, coordinacian y articulacion con instituciones relacionadas con su atencion.Asimismo, se

espacios de encuentro y participacion.Las acciones desarrolladas permitieron Torlatecer progresivamente el vinculo de las personas adultas mayores con el
CIAM y ampliar las oportunidades de participacion en las actividades promovidas por la municipalidad, de acuerdo con las necesidades identificadas durante
el periodo.

promovid la participacion de las personas adultas mayores de los cuatro puntos focales del distrito: Macarl, Huamanruro, Quishuara y Santa Cruz, generando

BUENO

INFORMACION ESPECIFICA DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA INCREMENTAR LA COBERTURA EN EL SERVICIO ACCESO DE PERSONAS
ADULTAS MAYORES A SERVICIOS ESPECIALIZADOS?

focales.Se priorizé la participacion de las personas adultas mayores de Macari, Huamanruro, Quishuara y Santa Cruz mediante actividades deporiivas,
recreativas, culturales, de integracion y de valorizacion de sus conocimientos y saberes.Asimismo, se realizaron coordinaciones con las dreas de la
Municipalidad Distrital de Macari y con instituciones vinculadas a la atencion de esta poblacion, con la finalidad de facilitar su participacion y ampliar
progresivamente el alcance de las actividades.

Durante el periodo enero a septiembre de 2026 se adoptaron decisiones orientadas a ampliar progresivamente el acceso de las personas adullas mayores al
senvicio, tomando como referencia el registro existente en el SIR CIAM, las necesidades identificadas y la distribucién de la poblation en los difefentes puntos




; QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA LOGRAR EFICIENCIA EN LA PROVISION DEL SERVICIO ACCESO DE
PERSONAS ADULTAS MAYORES A SERVICIOS ESPECIALIZADOS?

Durante el periodo enero a septiembre de 2026 se adoptaron medidas orientadas a organizar y aprovechar de manera eficiente los recursos disponibl_es para [SE MANTIENEN
g atencién da lag personas adultas mayores.Para ello, ss realizd la programacién previa de las actividades, coordinande los requerim@ntcs de materisles,
{espacics, participantes y apoyo institucional necesarios para su desarrollo, Asimismo, se promovié la articulacion entre las 4reas munipmales ylas
Instituciones participantes, evitando duplicar esfuerzos y procurando que los recursos disponibles respondieran directamente a las acﬁwidadgs
programadas.La organizacion de actividades deportivas, recrealivas, cullurales y de integracion permilio aprovechar espacios y recursos existentes y, al

mismo tiempo, generar oportunidades de participacion para |as personas adultas mayores de los diferentes puntos focales.

, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA MEJORAR LA CALIDAD EN EL SERVICIO ACCESO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES A SERVICIOS ESPECIALIZADOS?

|2 calidad del servicio mejord principalmente en la accesibilidad y atencion a |as personas adultas mayores, mediante la organizacion de actividades dirigidas
a los diferentes puntos focales del distrito y la generacion de espacios de participacion, integracion y recreacién. Durante el periodo se desarrollaron
actividades deportivas, recreativas y de integracién, asf como acclones de Saberes Productivos orientadas a reconocer y valorar las conocimientos y
experiencias de las personas adultas mayores.Asimismo, la programacion de las actividades tomd en consideracion las caracteristicas y necesidades de la
poblacién adulta mayor, promoviendo una atencion més cercana v espacios donde pudieran participar activamente.

3.1, LA CALIDAD DEL SERVICIO MEJORO EN:

ACCESIBILIDAD

INNOVACION

4 QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO ACCESO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES A SERVICIOS ESPECIALIZADOS DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

4.1

CUMPLIMIENTO DE METAS:

DE 41% AL 89%

4.2

1 ¢ QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DURANTE EL PERIODO A
RENDIR?

Durante el periodo enero a septiembre de 2026 se realizo la planificacion, coordinacién y seguimiento de las actividades dirigidas a las personas adulas
mayores, tomando como referencia el Plan de Trabajo del CIAM 2026 y las actividades previstas para el periodo. Se efectuaron las coordinaciones necesarias
con las 4reas de la Municipalidad Distrital de Macar, instituciones participantes y responsables involucrados, a fin de organizar oportunamente cada actividad
y realizar el seguimiento de su gjecucion Asimismo, se promovid la participacion de las persanas adultas mayores de Macari, Huamanruro, Quishuara y Santa
Cruz en actividades deportivas, recreativas, culturales, de Integracian y de valorizacion de saberes.Entre las acciones desarrolladas se encuentran las
actividades de integracion y participacién de las personas adultas mayores, actividades deportivas y recreativas, acciones de Saberes Productivos y otras
actvidades programadas por el CIAM durants el periodo.Estas acclones pefiitieron avarnzar en &l cumplimiento de las aclividades previstas y cantribulr ai
objstivo de brindar mayores oportunidades de atencién, participacion & integracion a 1as personas adultas mayores del disirito.

 QUE DECISIONES HA TOMADO PARA QUE EL SERVICIO ACCESO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A SERVICIOS ESPECIALIZADOS SE
PRESTE CON OPORTUNIDAD DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

Durante el periodo enero a septiembre de 2026, las actividades y acciones dirigidas a las personas adultas mayores fueron organizadas y gestionadas con  |OPORTUNAMENTE SIN INCONVENIENTES

anticipacion, realizando las coordinaciones administrativas y logisticas necesarias para su desarrollo.Se coordinaron previamente los espacios, materiales,

participantes, Instituciones involucradas y demés requerimientos de cada actividad. Asimismo, se realizaron coordinaciones especificas para facilitar la

parlicipacion de las personas adultas mayores provenisntes de Macari, Huamanruro, Quishuara y Santa Cruz No obstante, en algunas actividades se

presentaron dificultades relacionadas con la disponibiiidad de recursos, espacios y aspacios logisficos, las cuales fueron atendidas mediante coordinaciones y
estiones con las 4reas municipales & instituciones involucradas, permitiendo dar continuidad a las actividades programadas.

; QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA ASEGURAR EL USO ADECUADO DE RECURSOS FINANCIEROS (ECONOMIA)
EN LA GESTION DEL SERVICIO ACCESO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A SERVICIOS ESPECIALIZADOS?

Durante el periodo enero a septiembre de 2026 se realizd la planificacion y pricrizacion de los requerimientos vinculados con las actividades del CIAM,
procurando que los recursos disponibles fueran destinados a las necesidades directamente relacionadas con la atencién y participacion de las personas
adultas mayores.Los requerimientos de bienes y servicios fueron coordinados de acuerdo con las actividades programadas, priorizando los recursos
Inecesarios para su desarrollo y procurando el aprovechamiento de los recursos humanos, materiales, espacios municipales y recursos logisticos

disponibles. Asimismo, se realizaron coordinaciones entre las dreas municipales para atender los requerimientos de las actividades, buscando un usa racianal
de fos recursos y evitando gastos que o estuvieran refacionados con fos objetivos def servicio.

6.2

6.1, RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS EN EL PERIODO A RENDIR

24,305




5.2, RECURSOS FINANCIEROS EJECUTADOS EN EL PERIODO A RENDIR

16,853

ESPECIALIZADOS.

DOCUMENTO DE SUSTENTO DE LOS RESULTADOS DE LA GESTION DEL SERVICIO ACCESO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A SERVICIOS

RMP-MDMGM.PDF, AGOSTO 2026 ENCUENTRO DE SABERES pdf, CIAM - RESOLUCION DE GERENCIA Na 041 -2026-RMP-MDMGM.PDF, CIAM -
RESOLUCION DE GERENCIA Na 041-2026-RMP-MDMGM.PDF

reporte20260930091451.pdf, CIAM - RESOLUCION DE GERENCIA Na 041-2026-RMP-MDMGM.PDF, CIAM - RESOLUCION DE GERENCIA Na 041-2026-

PROGRAMA VASO DE LECHE

RESPONSABLE DEL SERVICIO

NOMBRE: E36434-DORA LUZ QUISPE ARAGON
CARGO: ENCARGADA DE PROGRAMA DE VASO
DE LECHE

INFORMACION GENERAL DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

A1

ESTADO DEL SERVICIO AL INICIO DEL PERIODO A RENDIR

 CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
INICIO DEL PERIODO RENDIR?

Al inicio del perfodo a rendir, el Programa Vaso de Leche de la Municipalidad Distrital de Macari se encontraba en funcionamiento, brindando atencion a la
poblacion beneficiaria del distrito, de acuerdo con la normativa vigente y los objetivos establecidos para el programa.

de la poblacion beneficiaria, mediante la programacion, adquisicion, recepcidn y distribucién de los productos alimenticios correspondientes.

<& coordinaban las actividades relacionadas con la distribucién de los productos y la atencion de los beneficiarios. Al inicio del periodo, se identifico la

oportuna de los productos alimenticios, con la finalidad de asegurar la continuidad y adecuada prestacion del servicio.En términos generales, el servicio se
lencontraba operativo y en funcionamiento, requiriendo acciones de seguimiento, coordinacion y mejora continua para garantizar una atencion oportuna y
ladecuada g la poblacion beneficiaria del distrito de Macarl,

1 servicio se encontraba orientado principalmente a la atencién de nifios menares de 6 afios, gestantes, madres lactantes y otros grupos considerados dentro

Asimismo, el Programa Vaso de Leche contaba con 26 asoclaciones de mujeres beneficiarias, organizadas en sus respectivas bases, a través de las cuales

hecesidad de continuar fortaleciendo la organizacion, el registro y actualizacion del padran de beneficiarios, asi como garantizar la programacion y distribucion

REGULAR

A2

LIMITACIONES Y DIFICULTADES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y ACCIONES PARA SUPERARLAS EN EL PERIODO A RENDIR

Durante el periodo a rendir, el Programa Vaso de Leche presento algunas limitaciones relacionadas principalmente con la disponibilidad presupuestal, los
28 asociaciones de mujeres del ambito del distrito de Macarl.

Asimismo, se presentaron dificultades propias de 2 gestion y distribucién de los productos, debido a la necesidad de coordinar oportunamente con las
asociaciones y garantizar que los productos lleguen a los heneficiarios en las cantidades y condiciones correspondientes.

Para superar eslas dificultades, se realizaron acciones de coordinacién permanente con las areas administrativas y responsables de la Municipalidad,

las 26 asociaciones.

una atencién oportuna a la poblacién beneficiaria del Programa Vaso de Leche.
Estas acciones permitieron fortalecer la gestion del programa y contribuir a la continuidad de la prestacion del servicio durante el periodo a rendir,

procesos administrativos para la adquisicién de los productos alimenticios, la actualizacion y depuracion del padrén de beneficiarios y la coordinacion con las

sequimiento a los requerimientos y procesos de adquisicion, actualizacién de la informacién de los beneficiarios y coordinacion directa con las presidentas de

De igual manera, se efectud el seguimiento a la programacion y distribucion de los productos alimenticios, procurando garantizar la continuidad del servicio y

A3

SITUACION DEL SERVICIO AL FINALIZAR EL PERIODO A RENDIR

s CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
FINAL DEL PERIODO A RENDIR?

beneficiaria, de acuerdo con la programacion establecida y las disposiciones aplicables al programa.
necesarlas con las 26 asociaciones de mujeres del ambito del distrito de Macari.
padrén de beneficiarios y el cumplimiento de las actividades programadas.

En ese sentido, al ciere del periodo, el servicio presenta una situacion BUENA, debido a que se viene garantizando la continuidad de la atencion y
distribucion de los productos del Programa Vaso de Leche, contribuyendo al cumplimiento de los abjetivos nutricionales y sociales del programa,

Se ha continuado con la atencién de los beneficiarios mediante la distribucion de los productos alimenticios correspondientes, realizando las coordinaciones

Asimismo, se han efectuado acciones de seguimiento y coordinacién para garantizar Ja disponibilidad de los productos, la actualizacién de la informacion del

(Al finalizar el periodo a rendir, el Programa Vaso de Leche de la Municipalidad Distrital de Macarl se encuentra operativo y brindando atencién a la poblacion  [BUENO

INFORMACION ESPECIFICA DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

; QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA INCREMENTAR LA COBERTURA EN EL SERVICIO PROGRAMA VASO DE
LECHE ?




Durante el periodo a rendir, se tomaron |as siguientes decisiones Y acciones para contribulr al incremento de la cobertura del Programa Vaso de Leche de 2
Municipalidad Distrital de Macari: Se realizo el seguimiento y aclualizacion del padrén de beneficiarios, con la finalidad de contar con Informacion
actualizada e identificar a las personas que cumplen con los criterios establecidos para acceder al servicio. Se fortalecié la coordinacién con las 26
asociaciones de mujeres del ambito del distrito de Macari, a fin de identificar las necesidades de atencin de la poblacion beneficiaria. - Se efectud el
seguimiento de los requerimientos y procesos de adquisician de productos alimenticios, procurande contar oportunamente con los productos necesarios para
la atencion de los beneficiarios. Se coording la distribucion oportuna de los productos a las diferentes bases del programa, procurando evitar
interrupciones en la prestacion del servicio. Se realizo el seguimiento de la informacion registrada en el sistema correspondiente al Programa Vaso de
Leche, procurando mantener actualizados los datos de los beneficiarios. * Se promovic la coordinacién permanente con [as areas responsables de [
Municipalidad para mejorer la atencion y ampliar progresivamente a cobertura, priorizando a la pablacién que se encuentra dentra de los grupos beneficiarios
del programa

ECHE 7

2 \‘QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA LOGRAR EFICIENCIAEN LA PROVISION DEL SERVICIO PROGRAMA VASO DE
LI

-

da Macarl, entre las principales:

Se realizo el seguimiento permanente al padron de beneficiarios, procurando mantener aciualizada la informacion y evitar registros que no
correspondan.

Se efectud el seguimiento de los requerimientos y procesos de adquisicién de los productos alimenticios, con la finalidad de contar oporiunamente con
los Insumos necesarios para a atencion de los beneficiarios.

Se coordin con las 26 asociaciones de mujeres del distrito de Macari para organizar y programar adecuadamente la distribucion de los productos.

Se verifica que la distribucion de los productos alimenticios se realice de manera ordenada y de acuerdo con la programacion establecida.
Se fortaleci6 la coordinacion con |as areas administrativas y responsables de la Municipalidad para agilizar las acciones relacionadas con la
adquisicion, recepcion ¥ distribucién de los productos.

8e realizd el seguimiento de fa informacian registrada en el sistema del Programa Vaso de Leche, procurando que los datos sean opartunos,
consistentes y actualizados.

Se promovid el uso adecuado de los recursas asignades al programa, priorizando las actividades directamente relacionadas con la atencion y
restacian oportuna del senvicio a los beneficiarios.

‘T , QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA MEJORAR LA CALIDAD EN EL SERVICIO PROGRAMA VASO DE LECHE ?

Sg realizo el seguimiento de la calidad y condiciones de los productos alimenticies destinados a los beneficiarios, procurando que cumplan con las
caracteristicas y especificaciones establecidas. Se efectuaron coordinaciones para garantizar la adecuada recepcion, almacenamiento y distribucion de
los productos alimenticios. Se fortalecio la coordinacién con las 26 asociaciones de mujeres del Ambito del distrito de Macari, con el propdsito de
mejorar la organizacion y atencian de los beneficiarios. Se realizd el seguimiento Y actualizacién del padrén de beneficiarios, procurando que la

tencién corresponda a la peblacién que cumple con los criterios establecidos para el programa. - Se efectud el seguimiento de la distribucién oportuna
da los productos, procurando evitar relrasos o interrupciones en la atencion, - Se mantuvo una coordinacion permanente con las areas responsables de
la Municipalidad para atender oportunamente las necesidades y dificultades identificadas durante la prestacién del servicio. * Se promovio la mejora
continua de las actividades del programa, priorizando una atencion ordenada, oportuna 'y adecuada a los beneficiarios.

3.1, LA CALIDAD DEL SERVICIO MEJORO EN:

[Durante el periodo a rendir, se tomaron decisiones orientadas a mejorar a oficiencia en la provision del Programa Vaso de Leche de la Municipalidad Distrital |INCREMENTARON

[ATENCION AL CIUDADANO / USUARIO

4 QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO PROGRAMA VASO DE LECHE
DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

4.1

CUMPLIMIENTO DE METAS:

DE 90% AL 100%

4.2

t;N%QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DURANTE EL PERIODO A
IR?

Durante el perfodo a rendir, se tomaron decisiones orientadas a garantizar la eficacia en la prestacion del servicio del Programa \/aso de Leche, priorizando el
cumplimiento de las actividades ¥ metas programadas.

Entre las principales decisiones adoptadas se encuentran.

Realizar el seguimiento permanente de las actividades programadas, verificando su cumplimiento dentro de los plazos establecidos. * Coordinar
loportunamente los requerimientos y procesos de adquisician de los productos alimenticios, a fin de asegurar su disponibilidad para los beneficiarios. *
Coordinar con las 26 asociaciones de mujeres del distrito de Macari para organizar y garantizar la distribucion de los productos. Realizar el seguimiento
y actualizacion del padron de beneficiarios, procurando que |a atencian se dirija @ la poblacion correspondiente, * Efectuar el seguimiento de a recapcion
y distribucion de los productos alimenticios, procurando cumplir con las canfidades y fechas programadas. * Mantener coordinacién permanente con las
areas responsables de fa Municipafidad para prevenir ¥ solucionar oportunamente 1as dificultades que pudieran afectar el cumplimiento de {as metas. -
Varfﬁﬁar y mantener actualizada la informacian corespondiente al programa, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos y metas establecidos durante el
periodo.

gQRUEENg‘E;‘.'?ISIONES HA TOMADO PARA QUE EL SERVICIO PROGRAMA VASO DE LECHE SE PRESTE CON OPORTUNIDAD DURANTE EL PERIODO

Realizar el seguimiento permanente de los requerimientos y procesos de adquisicion de los productos alimenticios, con la finalidad de contar con ellos
dentro de los plazos previstos.

OPORTUNAMENTE SIN INCONVENIENTES




Coordinar anticipadamente con las areas responsables de |a Municipalidad para evitar retrasos en los tramites administrativos relacionados con la
adquisicion de los productos.
Goordinar con las 26 asociaciones de mujeres del distito de Macari la programacion y organizacion de las fechas de distribucion,
Realizar el seguimiento a la recepcién, almacenamiento y distribucién de los productos alimenticios, procurando que estos sean entregados
oporunamente a 108 béneficianos.
Mantener actualizado el padrén de beneficiarios, faciltando una distribucién ordenada y de acuerdo con la programacicn establecida.
Atender oportunamente las consultas y dificultades comunicadas por las asaciaciones y beneficiarios, realizando las coordinaciones necesarias para
evitar interrupciones en el servicio.

Efectuar un seguimiento continuo de las actividades programadas, identificando oportunamente posibles retrasos y adoplando las acciones de
coordinacion necesarias para garantizar la continuidad del servicio.

L QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA ASEGURAR EL USO ADECUADO DE RECURSOS FINANCIEROS (ECONOMIA)

EN LA GESTION DEL SERVICIO PROGRAMA VASO DE LECHE ?

Realizar la programacién y priorizacion de las necesidades del programa, considerando los recursos presupuestales disponibles y las necesidades de

destinados a los beneficiarios. - Realizar el seguimiento de las cantidades requeridas y distribuidas, procurando evitar adquisiciones innecesarias,
pérdidas o uso inadecuado de los productos. - Coordinar con las Areas administrativas correspondientes para garantizar que los procedimientos
relacionados con el uso de los recursos se desarrollen de manera ordenada y transparente. - Realizar el seguimiento de la ejecucién de los recursos
asignados al programa, identificando oportunamente las necesidades adicionales y efectuando las coordinaciones correspondientes. - Promover una
gestion responsable de |os recursos publicos, procurando que estos sean destinados al cumplimiento de los objetivos y metas del Programa Vago de Leche

los beneficiarios. Efectuar el seguimiento de los requerimientos y procesos de adguisicion, procurando que las compras se realicen de acuerdo con las
|necesidades programadas y la normativa aplicable. - Priorizar el uso de los recursos para la adquisicion y distribucion de los productos alimenticios

6.2

5.1, RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS EN EL PERIODO A RENDIR

182,885

6.3

5.2 RECURSOS FINANCIEROS EJECUTADOS EN EL PERIODO A RENDIR

133,010.01

DOCUMENTO DE SUSTENTO DE LOS RESULTADOS DE LA GESTION DEL SERVICIO PROGRAMA VASO DE LECHE .

reporte20260830104257.pdf, reporte20260930104257 pdf, leche (1).pdf, padron 2026.pdf, leche y hojuela.pdf, reporte20260930104257.pdf

IMONITOREO Y EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES

RESPONSABLE DEL SERVICIO

NOMBRE: EE5248-NATALY TTITO CONDORI
CARGO: JEFE DE DEVISION DE PROGRAMAS
ISOCIALES ULE Y ADULTO MAYOR

INFORMACION GENERAL DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

A

ESTADO DEL SERVICIO AL INICIO DEL PERIODO A RENDIR

, CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
INICIO DEL PERIODO RENDIR?

Ide la poblacion, el empadronamiento y la actualizacién de la informacion de los hogares, en el marco de las funciones de la Division de Programas Sociales,
ULE y Adulto Mayor.La ULE contaba con procedimientos e instrumentos establecidos para el desarrollo de sus funciones, asi como con informacion de
hogares que requerian actualizacién o atencion. Sin embargo, se requeria fortalecer las condiciones operativas de la oficina, principalmente en cuanto a la
disponibilidad de personal y bienes necesarios para garantizar la continuidad de las actividades.Durante el inicio del periodo se tomé como referencia la
brogramacion de la ULE y las necesldades identificadas para organizar las actividades de smpadronamiento, actualizacion y atencion de la poblacion.

Alinicio del periodo correspondiente a enero de 2026, las actividades de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) se encontraban orientadas a la atencién REGULAR

A2

LIMITACIONES Y DIFICULTADES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y ACCIONES PARA SUPERARLAS EN EL PERIODO A RENDIR

se realizaron coordinacicnes y se priorizaron las actividades de acuerdo con los casos y necesidades identificadas, procurando mantener la atencion de la
poblacion y el desarrollo de los procesos de empadronamiento y actualizacion Asimismo, se contd con recursos destinados al funcienamiento de la ULE,

lorientados &l pago del personal y a la adquisicin de bienes necesarios para la oficina, o que permitio mantener la continuidad de las actividades durante el
periodo.

Durante el periado enero a septiembre de 2026 se presentaron algunas limitaciones relacionadas con las condiciones operativas necesarias para el desarrollo

e las actividades de la Unidad Local de Empadronamiento, principalmente respecto a la disponibilidad de persanal, bienes y recursos para el funcionamiento
de Ia oficina.Asimismo, las actividades de campo implicaron organizar visitas a hogares ubicados tanto en la zona urbana como rural del distrito, considerando
|as condiciones de desplazamiento, disponibilidad de los integrantes del hogar y las caracteristicas propias del ambito territorial, Para atender estas dificultades

A3

SITUACION DEL SERVICIO AL FINALIZAR EL PERIODO A RENDIR

L CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
FINAL DEL PERIODO A RENDIR?




Al finalizar el periodo enero a septiembre de 2026, la Unidad Local de Empadronamiento mantuvo |a atencion a la poblacian y'desarrollé activkdaqes de
lempadronamiento y actualizacion de informacion de los hagares, de acuerdo con las necesidades identificadas y los casos asignados para atencidn,

Durante el periodo se realizaron visitas a hogares para ol levantamiento y actualizacién de informacién mediante los instrumentos corespondientes, asi como
a atencion y ofientacion a la poblacion respecto de los procedimientos relacionados can {a focalizacion.

Asimismo, se fortalecid la organizacion de las actividades de la ULE y se mantuvo la operatividad de la oficina mediante la disponibilidad de personal y bienes
necesarios para el desarrallo de sus funciones.

Estas acciones permitieron dar continuidad al senvicio y atender las necesidades da informacion de los hogares requeridas para los procesos de focalizacion.

FORMACGION ESPECIFICA DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

+QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA INCREMENTAR LA COBERTURA EN EL SERVICIO MONITOREO Y EVALUACION
DE PROGRAMAS SOCIALES?

Durante el periodo enero a septiembre de 2026 se adoptaron decisiones orientadas a ampliar la atencion de los hogares que requerian empadronamiento o
ctualizacion de informacion, priorizando los casos identificados y las asignaciones recibidas para la UULE.Se organizé el trabajo de campo mediante la
programacion de visitas domiciliarias y la aplicacion de los instrumentos correspondientes, de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de cada
hogar.Asimismo, se realiz6 atencién y orientacion a la poblacién en la oficina de la ULE y s& efectuaron coordinaciones para dar continuidad a los casos que
raquerfan atencian.Como resultade, durante el periodo se realizaron visitas a hogares para su empadronamiento y actualizacién de informacidn, incluyendo
hogares de la zona urbana y rural del distrito, contribuyendo a ampliar la atencion de la poblacian que requeria ser incorporada o actualizada en los procesos
de focalizacién.

 QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA LOGRAR EFICIENCIA EN LA PROVISION DEL SERVICIO MONITOREQ Y
EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES?

Durante el periodo enero a septiembre de 2026 se organizaron y priorizaron las actividades de la Unidad Local de Empadronamisnto de acuerdo con los
casos asignados, las necesidades identificadas y |e capacidad operativa disponible. Se programeron las actividades de atencion y trabaje de campe,
pricrizando los hogares que requerian empadronamiento o actualizacion de informacion y reafizando las coordinaciones necesarias para optimizar el
desplazamiento y la atencion, Asimismo, los recursos destinados &l funcionaniento de la oficina fueron orientados a cubrir las necesidades directamente
inculadas con la prestacion del servicio, principaimente fa disponibilidad del personal y los bienes necesarios para desarrollar las actividades de la ULE.Esta
organizacion permitié mantener la continuidad de la atencin y aprovechar los recursos disponibles de acuerdo con las funciones y necesidades del servicio.

, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA MEJORAR LA CALIDAD EN EL SERVICIO MONITOREQ Y EVALUACION DE
PROGRAMAS SOCIALES?

La calidad del servicio mejord principalmente en la accesibilidad y atencién a los usuarios, mediante la organizacién de la atencion en la oficina y el desarrollo
de visitas domiciliarias para los hogares que requerian empadronammiento o actualizacion de informacién.

Asimismo, se brindd orientacion a la poblacion sobre los procedimientos y documentacion necesarios para la atencion de sus casos, procurando que los
usuarios contaran con informacién clara durante el proceso.

El trabajo de campo permitid recoger y actualizar informacién directamente en los hogares, contribuyendo a mejorar la disponibilidad y calidad de la
informacion utilizada en los procesos de focalizacion.

3.1, LA CALIDAD DEL SERVICIO MEJORO EN:

ACCESIBILIDAD

TIEMPO DE ATENCION

ATENCION AL CIUDADANO / USUARIO

; QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO MONITOREO Y EVALUACION DE
PROGRAMAS SOCIALES DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

4.1

CUMPLIMIENTO DE METAS:

DE 50% AL 100%

4.2

:{.éﬂll')?:'fé DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DURANTE EL PERIODO A

Durante el perioclo eneroa septiembre de 2026 se realizd el seguimiento de as actividades programadas y de los casos asignados a la Unidad Local de
Empadronamiento, priorizando la atencion de los hogares que requeran empadronamiento o actualizacion de informacién,

$e organizaron las amiviqades de campo y de oficina de acuerdo con las necesidades identificadas, realizando visitas domiciliarias y aplicando los
instrumentos correspondientes para el levantamiento y actualizacion de informacion.

Asimismo, se afectuaron las coordinaciones necesarias para atender los casos asignados y mantener la continuidad de las actividades de la ULE.
Estas acciones pemmitieron avanzar en el cumplimiento de las actividades programadas y conribuir a la disponibilidad de informacion actualizada de los

hogares para los procesos de focalizacion.

INCREMENTARON




’5 , QUE DECISIONES HA TOMADO PARA QUE EL SERVICIO MONITOREO Y EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES SE PRESTE CON

OPORTUNIDAD DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

la programacién y los cagos identificados.

Se realizo seguimiento a las solicitudes y casos asignados, efectuando visitas domiclliarias y las coordinaciones necesarias para brindar atencién a los
hogares dentro de los plazos corespondientes.

Sin embargo, durante el trabajo de campa se presentaron algunas situaciones que dificultaron [ atencion inmediata de determinados hogares, como la
ausencia de integrantes al momento de la Visita y las condiciones de desplazamiento hacia algunos sectores del distrito.

Estas situaciones fueron atendidas mediante a reprogramacion y seguimiento de los casos, procurando dar continuidad al proceso de atencion.

Durante el periodo enero a septiembre de 2026 se organizaron las actividades de atencion, empadronamiento y actualizacion de informacion de acuerdo con  |OPORTUNAMENTE CON INCONVENIENTES

6 , QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA ASEGURAR EL USO ADECUADO DE RECURSOS FINANCIEROS (ECONOMIA)
EN LA GESTION DEL SERVICIO MONITOREQ Y EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES?
Durante el periodo enero a septiembre de 2026 se Uliizaron los recursos financieros asignades de acuerdo con la finalidad establecida para el funcionamiento
& |a Unidad Local de Empadronamiento.Los recursos destinados a esta categoria estuvieron origntados principaimente al pago del personal de laULEyala
adquisicion de bienes necesarios para el funcionamiento de i oficing, permitiendo mantener las condiciones basicas para desarrofiar fas actividades de
atencion, empadronamiento v actualizacion de informacién de los hogares.Asimismo, se realizo la priorizacion de los requerimientos de acuerdo con las
necesidades operativas de fa oficina, procurando que los recursos disponibles fueran destinados a actividades directamente relacionadas con el cumplimiento
de las funciones de la ULE.
6.2 5.1, RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS EN EL PERIODO A RENDIR
33,925
F.a 5.2, RECURSOS FINANCIEROS EJECUTADOS EN EL PERIODU A RENDIR
26,633
C DOGUMENTO DE SUSTENTO DE LOS RESULTADOS DE LA GESTION DEL SERVICIO MONITOREO Y EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES.
reporte20260930091504.pdf, ULE- RESOLUCION DE GERENCIA Na 020 - 2026,pdf, ULE- RESOLUCION DE GERENCIA Na 020 - 2026.pdf, ULE-
RESOLUCION DE GERENCIA Na 020 - 2026.pdf, REPORTE DEL VENCIMIENTO POR META EN EL SISTEMA DEL OFIS.pdf
14 BARRIDO Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS RESPONSABLE DEL SERVICIO
NOMBRE: EEQ002-RONY MILTON
CHOQUENEIRA CCAMA
CARGO: SUB, GERENCIA DE DESARROLLO
AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS
TOTAL DE CALLES INTERVENIDAS PARA SU BARRIDO
A INFORMAGION GENERAL DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL
A1 ESTADO DEL SERVICIO AL INICIO DEL PERIODO A RENDIR ¢ CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
INICIO DEL PERIODO RENDIR?
Al inicio de 2026 el servicio cubria 22 km lineales de vias y espacios publicos, con 05 barredoras distribuidas en 02 turnos. La cobertura era de 90% y la BUENO
'fracusncia de 7 veces por semana, Se disponfa de odas la herramientas, cametas y equipos de proteccion personal.
A2 LIMITACIONES Y DIFICULTADES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y ACCIONES PARA SUPERARLAS EN EL PERIODO A RENDIR
Personal insuficlente y ausentismo: se reorganizaron las zonas y se establecio personal de reemplazo cada 2 meses.
IArrojo indebido de residuos por parte de la poblacién: se combiné la sensibilizacién con fiscalizacion.
Herramientas y EPP desgastados: se hizo reposicion prioritaria cada 20 dias a 1 mes,
Eventos masivos y farias: se raforzd con cuadrillas espaciales incolucrando a demas areas:
A3 [SITUACION DEL SERVICIO AL FINALIZAR EL PERIODO A RENDIR } CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
FINAL DEL PERIODO A RENDIR?
Se bafran 23 km Iinea&gs (92% de coberfura), con frecuencia de 7 veces por semana entre vias pavimentadas y no pavimentadas . Se realizaron 03 limpiezas [OPTIMO
especiales. La percepeion de limpieza mejor6 y los reclames disminuyeron respecto de 2025.
B INFORMACION ESPECIFICA DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL
1 4 QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA INCREMENTAR LA COBERTURA EN EL SERVICIO BARRIDO Y LIMPIEZA DE
ESPACIOS PUBLICOS?
Se ampliaron las rutas de barrido de 01 km adicional.




S¢ incorpararan calles y plazas recién construidas y puntos criticos acumulados.

DE ESPACIOS PUBLICOS?

4, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA LOGRAR EFICIENCIA EN LA PROVISION DEL SERVICIO BARRIDO Y LIMPIEZA

Sé reordenarof l0s seclores seglin el fivel de transito y generacion de residuos, afando grupos de trabajo entre el personal de [urmo.
Se continud con los turnos diurnos y noctumos en zonas comerciales.
Se articuld el servicio con la recoleccion para el traslado oportuno de lo barrido.

INCREMENTARON

PUBLICOS?

1, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA MEJORAR LA CALIDAD EN EL SERVICIO BARRIDO Y LIMPIEZA DE ESPACIOS

Se dotd de uniformes, guantes, mascarillas, mandiles y herramientas adecuadas.
Se supevisé la calidad del barrido con fichas de control por peso en kg de residuos recolectados.

3.1, LA CALIDAD DEL SERVICIO MEJORO EN:

ACCESIBILIDAD

[TIEMPO DE ATENCION

ATENCION AL CIUDADANO { USUARIO

RESOLUCION EFECTIVA DE QUEJAS Y/O RECLAMOS

L QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO BARRIDO Y LIMPIEZA DE
ESPACIOS PUBLICOS DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

4.1

CUMPLIMIENTO DE METAS:

DE 80% AL 100%

4.2

4.1 3 QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DURANTE EL PERIODO A
RENDIR?

Se fijaron metas de km barridos y frecuencia por secior en el POI 2026, con supervision diaria y reporte mensual en la plataforma del SIGERSOL. El
cumplimiento fue de 95%. Se ajustaron rutas y turnos cuando se detectaron brechas o actividades de alta concurrencia.

L QUE DECISIONES HA TOMADO PARA QUE EL SERVICIO BARRIDO Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS SE PRESTE CON OPORTUNIDAD
DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

Se organizaron cuadrillas de respuesta répida para atender la produccién de residuos en actividades de alta concurrencia.
Se programaron refuerzos previos a festividades y ferias, con el personal de la misma sub gerencia y personal de guardiania.

OPORTUNAMENTE SIN INCONVENIENTES

EN LA GESTION DEL SERVICIO BARRIDO Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS?

, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA ASEGURAR EL USO ADECUADO DE RECURSOS FINANCIEROS (ECONOMIA)

Se compraron heramientas y EPP de forma consolidada.
Se dio mantenimiento y reparacion a las herramientas para prolongar su vida util
Se controlé la asistencia y el rendimiento del personal para evitar pagos sin senvicio,

6.2

6.1, RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS EN EL PERIODO A RENDIR

66,661

§.2. RECURSOS FINANCIEROS EJECUTADOS EN EL PERIODO A RENDIR

64,012

DOCUMENTO DE SUSTENTO DE LOS RESULTADOS DE LA GESTION DEL SERVICIO BARRIDO Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICOS,

RESUMEN DEL MARCO PRESUPUESTAL Y LA EJECUCION DEL GASTO DEL MES DE ENEROA SETIEMBRE -

meta 4.pdf, OPTIMIZACION DE LO SERV. DE BARRIDO RECOLECCION Y LIMPIEZA DEL.pdf, Control de personal.pdf, KARDEX.pdf, Control de
personal.pdf, OPTIMIZACION DE LO SERV. DE BARRIDO RECOLECCION Y LIMPIEZA DEL.pdf




RECOLECCION, ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS

RESPONSABLE DEL SERVIGIO

INOMBRE: EE0002-RONY MILTON
CHOQUENEIRA CCAMA

CARGO: SUB. GERENCIA DE DESARROLLO
AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS

CANTIDAD DE RESIDUOS SOLIDOS RECOLECTADOS PARA SU DISPOSICION FINAL

INFORMACION GENERAL DEL SERVICIO PUBLICOMISIONAL

A1

ESTADO DEL SERVICIO AL INICIO DEL PERIODO A RENDIR

3 CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
INICIO DEL PERIODO RENDIR?

viviendas.

Al inicio de 2026 la cobertura de recoleccian era de 90%, con Una generacion estimada de 1.69 toneladas/dla. Se contaba con 01 compactadoras, 01 ruta y BUENO
una frecuendia de 2 veces por semana. La disposicion final se realizaba en el botadero denominado Cruz affa, y la segregacion en la fuente alcanzaba 2% de

A2

LIMITACIONES Y DIFICULTADES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y ACCIONES PARA SUPERARLAS EN EL PERIODO A RENDIR

Flota antigua y averias: se implemento un plan de mantenimiento preventiva de la compactadora mediante orden de servicio.
Puntos criticos de acumulaclén de residuos: se realizaren limpiezas focalizadas.

Distancia y costos de disposicion final: se optimizaron los vigjes a nivel del ambito rural.

Baja segregacion en la fuente: se reforzaron campafias de reciclaje.

A3

SITUAGION DEL SERVICIO AL FINALIZAR EL PERIODD ARENDIR

, CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
FINAL DEL PERIODO A RENDIR?

operativa. La actividad de reciclaje llegé a realizarse en 2 ocasiones y se recuperaron 2.1 toneladas de residuos aprovechables. Se eliminaron 01 puntos
criticos de 01 identificados.

|2 cobertura de recoleccion alcanzo 92%, con 1.6 toneladas/dia recolectadas y dispuestas de forma adecuada. Se mantienen 01 ruta con 01 compactadora OPTIMO

INFORMACION ESPECIFICA DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

4, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA INCREMENTAR LA COBERTURA EN EL SERVICIO RECOLECCION,
ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS?

- Se ampliaron las rutas y las frecuencias hacia 1 sector no atendido.
. Se incorporaron 01 asociacion de recicladores a la camparia de reciclaje a nivel del distrito.
| Sa instalaron 02 contenedores en las plazas principales.

, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA LOGRAR EFICIENCIA EN LA PROVISION DEL SERVICIO RECOLECCION,
ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS?

Se redisefiaron las rutas con criterios de distancia y volumen para reducir combustible y tiempo.
Se logro la transferencia de una movilidad local para ¢l acopio temporal de residuos (camioneta roja marca TOYOTA).

SE MANTIENEN

TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS?

; QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA MEJORAR LA CALIDAD EN EL SERVICIO RECOLECCION, ALMACENAMIENTO Y

Se dot6 al personal de equipos de proteccién y capacitacién en seguridad y salud.
S¢ limpiaron y desinfectaron las unidades y los contenadores.

3.1, LA CALIDAD DEL SERVICIO MEJORO EN:

ACCESIBILIDAD

INNOVACION

ATENCION AL CIUDADANO / USUARIO

, QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO RECOLECCION,
ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

4.1

CUMPLIMIENTO DE METAS:

DE 90% AL 100%

4.2

;;N%?;.Is DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DURANTE EL PERIODO A




Se alinearan las acciones al Plan de Manejo de Residuos Sdlidos y al PIGARS provincial, con metas de cobertura, recoleccian y disposicion adecuada. El
cumplimiento fue de 100%. Se realizé un seguimiento mensual de toneladas y rutas.

, QUE DECISIONES HA TOMADO PARA QUE EL SERVICIO RECOLECCION, ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS SE
SRESTE CON OPORTUNIDAD DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

Se establacieron horarios y frecuencias fijas, difundidos a la poblacion.
Se dispuso de unidad de resetva para cubrir averias,
Se atendieron las quejas por incumplimiento de ruta en menos de 24 horas.

OPORTUNAMENTE SIN INCONVENIENTES

EN LA GESTION DEL SERVICIO RECOLECCION, ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS?

, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA ASEGURAR EL USO ADECUADO DE RECURSOS FINANCIERQS (ECONOMIA)

e realizo control del consumo de combustible por unidad.
Se generaron puestos de trabajo temporal por compra de residuos aprovechables en coordinacién con asociacion de recladores.
Se consolidé la programacion de compras de repuestos & insumos.

6.2

5.1, RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS EN EL PERIODO A RENDIR

28,364

JS.S 5.2, RECURSOS FINANCIEROS EJECUTADOS EN EL PERIODO A RENDIR

28,362.70

DOCUMENTO DE SUSTENTO DE LOS RESULTADOS DE LA GESTION DEL SERVICIO RECOLECCION, ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE DE
RESIDUOS SOLIDOS,

RESUMEN DEL MARCO PRESUPUESTALY LA EJECUCION DEL GASTO DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE

reciclaje.pdf, INFORME 009-2026.pdf, cronograma comunidades.pdf, meta 5.pdf

cronograma comunidades.pdf, PLAN DE TRABAJO MANEJO OPERATIVO EN LA RECOLECCION TRANSPORTE pdf, Evidencia recoleccion contenedores y

SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO URBANO CONSTANTE

RESPONSABLE DEL SERVICIO

NOMBRE: EE0002-RONY MILTON
ICHOQUENEIRA CCAMA

CARGO: SUB. GERENCIA DE DESARROLLO
AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS

CONEXIONES E INTERVENCIONES REALIZADAS A LA RED

INFORMACION GENERAL DEL SERVICIO PUBLICOMISIONAL

A

ESTADO DEL SERVICIO AL INICIO DEL PERIODO A RENDIR

; CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
INICIO DEL PERIODO RENDIR?

Al 1 de enero de 2026, el servicio atendia a 88% de la poblacién urbana del distrito. La continuidad promedio era de 22 horas/dfa, con 2 sectores con
suministro restringido, La cobertura de alcantarillado era de 90%. Las redes contaban con una antigiiedad promedio de 40 afios aprox.

REGULAR

A.2

LIMITACIONES Y DIFICULTADES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y ACCIONES PARA SUPERARLAS EN EL PERIODO A RENDIR

Infraestructura antigua y fugas: se priorizo la reparacién de 22 fugas y el reemplazo de 85 metros lineales de tuberia en los sectores criticos,
Déficit presupuestal: se gestionaron modificaciones presupuestales y se presentd plan de trabajo para atencion del servicio.

Falta de personal técnico especializado: se contratd personal y se capacitd a 2 operadores.

Conexiones clandestinas y morosidad: se gjecutaron 08 operativos de verificacion y camparias de regularizacion.

A3

SITUACION DEL SERVICIO AL FINALIZAR EL PERIODO A RENDIR

|, CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
FINAL DEL PERIODO A RENDIR?

e 23 horas/dia, Persisten como retos ejecutar el cobra del servicio de agua potable con la nueva red de agua potable en proceso de ejecucion.

Al mes de setiembre de 2026, la cobertura de agua alcanza 91% (variacion de +3 puntos porcentuales) y la de alcantarillado 92%. La continuidad promedio es [BUENO

INFORMACION ESPECIFICA DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

1, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA INCREMENTAR LA COBERTURA EN EL SERVICIO SERVICIO DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO URBANO CONSTANTE?

del sistema de agua potable y alcantarillado sarittario del distrito de Macarl.

- Se aprob mediante Resolucion de Gerencia N° 077-2026 - RMP-MDM el plan de trabajo denominado: Optimizacién, operacion y mantenimiento preventivo




. Se ejecutd la ampliacion de redes en 130 metros fineales, beneficiando a 18 familias.
. Se simplificd el tramite de solicitud de conexian, reduciendo el plazo a 7 dias.

2 4 QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA LOGRAR EFICIENCIA EN LA PROVISION DEL SERVICIO SERVICIO DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO URBANO CONSTANTE?
Se implementd un plan de trabajo con programacion semanal y mensual. SE MANTIENEN
Se sectorizé la red y se instald vélvula de control.

3 ,QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA MEJORAR LA CALIDAD EN EL SERVICIO SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO SANITARIO URBANO CONSTANTE?
Se realizo el monitoreo de cloro residual y parametros fisicoquimicos en 3 puntos, con muesireos y 100% de conformidad con el reglamento de calidad de
agua,
Se estableci6 el programa de limpleza y desinfeccion de reservorio (7 infervenciones).
34, LA CALIDAD DEL SERVICIO MEJORO EN:
ACCESIBILIDAD
TIEMPO DE ATENCION
RESOLUCION EFECTIVA DE QUEJAS Y/O RECLAMOS

4 , QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO SANITARIO URBANO CONSTANTE DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

4.1 CUMPLIMIENTO DE METAS:
DE 90% AL 100%

4.2 4.1 JQUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DURANTE EL PERIODO A
RENDIR?
Se alinearon las actividades del POI 2026 al objetivo estratégico de asegurar acceso continuo y seguro al agua y saneamiento. Se establecieron metas
\rimestrales, se realizé sequimiento mensual con indicadores (cobertura, continuidad, calidad, reclamos atendidos) y se logro un cumplimiento del POl de
90%. Las desviaciones se corrigieron mediante reprogramacion de actividades.

5 ,QUE DECISIONES HA TOMADO PARA QUE EL SERVICIO SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO URBANO CONSTANTE
SE PRESTE CON OPORTUNIDAD DURANTE EL PERIODO A RENDIR?
Se aprob un cronograma de suminisiro conacido por |a poblacién y difundida por medios locales. OPORTUNAMENTE SIN INCONVENIENTES
Se mantuvo stock minimo de materiales e insumos criticos.

6 - QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA ASEGURAR EL USO ADECUADO DE RECURSOS FINANCIEROS (ECONOMIA)
EN LA GESTION DEL SERVICIO SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO URBANO CONSTANTE?
Las contrataciones se realizaron conforme a la Ley de Conrataciones del Estado, con estudio de mercado y consolidacion de requerimientos.
Se priorizo el gasto en actividades de mayar impacto y se evitd duplicidad.
Se controld la ejecucion mensual con el drea de Presupuesto y se generaron ahorros por.

6.2 6.1, RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS EN EL PERIODO A RENDIR
37,115.00

.3 5.2. RECURSOS FINANCIEROS EJECUTADOS EN EL PERIODO A RENDIR

36,647.50

C DOCUMENTO DE SUSTENTO DE LOS RESULTADOS DE LA GESTION DEL SERVICIO SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
SANITARIO URBANO CONSTANTE.
RESUMEN DEL MARCO PRESUPUESTAL Y LA EJECUCION DEL GASTO DEL MES DE ENERO A SETIEMBRE
IPLAN AGUA POTABLE pdf, Cloro e informe Jaime.pdf, informe setiembre.pdf, Cnﬁnngrama @ insumos agua.pdf, meta 63.pdf, resolucion 077 Agua.pdf




MEJORAR LA PRESTACION DE LOS SERVIGIOS DE SANEAMIENTO RURAL

RESPONSABLE DEL SERVICIO

INOMBRE: EG7565-OSHIN BUSTAMANTE QUISPE
CARGO; ENCARGADO DE LA SUB. GERENCIA
IDE DESARROLLO AMBIENTAL Y SERVICIOS
PUBLICOS

NFORMACION GENERAL DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

A1

ESTADO DEL SERVICIO AL INICIO DEL PERIODO A RENDIR

3 CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
INICIO DEL PERIODO RENDIR?

Al inicio del periodo a rendr, la prestacian de los servicios de saneamiento rural en el distrito de Macari presentaba limitaciones {écnicas, opa@tlv&_s_ y
organizacionales que afectaban principalmente la confinuidad de las actividades de operacién, mantenimiento, impieza, desinfeccidn y potabilizacion del agua
para consumo humano.

Esta situacion estaba relacionada, principalmente, con ef reclente cambio de integrantes de las Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento (JASS),
cuyos Nuevos representantes asumieron responsabilidades administrativas y operativas sin contar, en muchos casos, con los conocimientos técnicas
Suficientes para desarrollar adecuadamente las actividades de operacion y mantenimiento de los sistemas de agua potable.

INSUFICIENTE

IA.Z

LIMITACIONES Y DIFICULTADES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y ACCIONES PARA SUPERARLAS EN EL PERIODO A RENDIR

1 Limitaciones en las capacidades técnicas de las JASS. Debido a la renovacion de los consejos directivos, muchos representantes asumieron recientemente
sus funciones, desconociendo los procedimientos técnicos para realizar la operacién y mantenimiento de los sistemas de agua potable, limpieza y
ssinfeccion de sus componentes, control de cloro residual libre y administracion del servicio.

2. Insuficiente disponibilidad de insumos para la desinfeccidn del agua. Se evidenci la necesidad de garantizar el abastecimiento oportuno de hipoclorito de
calcio y reactivo DPD, indispensables para la desinfeccion y el monitoreo del cloro residual libre en los sistemas de agua potable.

3. Limitaciones de herramientas para la operacién y mantenimiento. Aigunas JASS no contaban con herramientas basicas para realizar actividades
preventivas y correctivas en sus sistemas, dificultando la conservacion de la infraestructura y la atencién de incidencias operativas.

Acciones implementadas para superar las dificuitade:

Erente a estas limitaciones, la Divisién ATM desarrolld intervenciones orientadas al fortalecimiento de las capacidades de los prestadores, mediante la
gjecucion de actividades correspondientes a las metas presupuestales:

00010: POTABILIZACION Y OTRAS FORMAS DE DESINFECCION Y TRATAMIENTO
00011: OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE
00043: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A PRESTADORESDE SERVICIOS DE AGUA Y DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS,

00015: MONITOREQ DE LAS PRESTACIONES DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS PARA HOGARES
CONCENTRADOS.

Entre las principales acciones se encuentran:

Programacion y ejecucion de actividades de limpleza y desinfeccion de los sistemas de agua potable, con una frecuencia de dos veces al affo, en los
sistemnas priorizados.

. Implementacién del monitoreo mensual del agua potable y registro da informacién en el aplicativo DATASS.

. Gestion de la adquisicion de insumos estratégicos de cloracion mediante convenio interinstitucional entre el Programa Nacional de Saneamiento Rural
[PNSR) y la Municipalidad Distrital de Macari, aprobado mediante Convenio N.° 234-2026-VIVIENDA/VMCS/PNSR, por un monto de S/ 12 073,00.

- Entrega de herramientas a las JASS para fortalecer las actividades de operacion y mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de agua potable.

. Desarrollo de un curso de capacitacion dirigido a los representantes de las JASS del distrito, orientado al fortalecimiento de sus capacidades técnicas y
organizacionales.

l. Monitorec permanente def estado situacional de los sistemas de agua potable, incluyendo el seguimiento de los niveles de cloro residual libre.
. Coordinacion y acompariamiento 1écnico a las JASS para mejorar la gestion y sostenibilidad de los servicios de saneamiento rural.

Estas intervenciones permitieron establecer mecanismos de articulacién entre la municipalidad v los prestadores rurales, orientados a superar las deficiencias
iniciales y fortalecer progresivamente la gestion técnica y aperativa de los sistemas de agua potable.

A3

SITUACION DEL SERVICIO AL FINALIZAR EL PERIODO A RENDIR

L CUAL FUE EL ESTADO DEL SERVICIO AL
FINAL DEL PERIODO A RENDIR?

| finalizar el periodo a rendr, la Division del Area Técnica Municipal (ATM) fortalecié su intervencion en la prestacion de los servicios de saneamiento rural
mediante acciones de asistencia técnica, monitoreo, capacilacion, provision de herramientas y gestion de insumos estratégicos, orientadas & mejorar las
condiciones operativas de los sistemas de agua potable del distrito de Macari.

En el marco de la Meta 00010, se desarrollaron actividades de fimpieza y desinfeccion de los sistemas de agua potable priorizados, asf como el monitorec
imensual de fa calidad del agua y e registro de informacitn en & apifativo DATASS. Asimismo, se gestiond a adquisicion de insumos estratégicos de

cloracion mediante el Convenio N.° 234-2026-VIVIENDA/VMCS/PNSR, por un monto de S/ 12 073,00, destinado a la adquisicion de hipoclorito de calcio y
reactivo DPD.

En el marco de la Meta 00071, se fortalecieron las capacidades operativas de las JASS mediante la entrega de herramientas destinadas a facilitar las
actividades de operacion y mantenimiento de los sistemas de agua potable.

Respecto a la Meta 00013, se desarrolld un curso de capacitacidn dirigido a los representantes de las JASS, promoviendo el fortalecimiento de conocimientos
y competencias para la adecuada administracion, operacion y mantenimiento de los servicios de saneamiento rural.

Por su parte, mediante la Meta 00015, se realizé el monitoreo y seguimiento del estado situacional de los sistemas de agua potable, incluyendo la evaluacion
de cloro residual libre y las condiciones de funcionamiento de la infraestructura sanitaria.

REGULAR




Adiclonalments, se realizé la caracterizacion de b calidad del agua para Sonsumo Hurviano, considerando los parametros est.ableciﬁ_us el f{eg}amentu de la
Calidad del Agua para Consumo Humano, aprobado mediante Decreto Supremo N.* 031-2010-SA, con'ia finalidad de disponer de informacion técnica que
permita evaluar las condiciones del agua suministrada a la poblacion y orientar las acciones correctivas correspondientes.
Estas acciones representan avances en el fortalecimiento de la gestion municipal y de las capacidades de los prestadores rurales, permitiendo establecer una
Intervencion técnica mas organizada, sistematica y articulada con las JASS.

B INFORMACION ESPECIFICA DEL SERVICIO PUBLICO/MISIONAL

1 ;, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA INCREMENTAR LA COBERTURA EN EL SERVICIO MEJORAR LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO RURAL?
programacion de actividades de limpieza y desinfeccion, monitoreo de la calidad del agua y fortalecimiento de las capacidades de los prestadores rurales.
En el marco de la Meta 00010, se priorizaron diez (10) sistemas de agua potable para desarrollar actividades de limpieza y desinfeccion con una frecuencia
programada de dos veces al afio, asf como el monitoreo mensual de la calidad del agua y el registro de informacion en el aplicativo DATASS,
Los sistemas considerados fueron:
SAP Qotafia.
SAP Wisachita.
SAP Selque.
SAP Pitubamba.,
SAP Sallalli,
SAP Aguas de Condorsaya.
SAP Buena Vista.
SAP Orccofia.
SAP Santa Cruz,
SAP Quishuara.
Asimisma, se gestiond la articulacion interinstitucional con el Programa Nacional de Saneamiento Rural (PNSR), mediante la suscripcion del Convenio N.°
234-2026-VIVIENDANVMCS/PNSR, que permiti aprobar la transferencia de recursos a favor de la Municipalidad Distrital de Macari por S/ 12 073,00,
destinados a la adquisicion de insumos estratégicos de cloracion, especificamente hipoclorito de calcio y reactive DPD.

2 , GUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA LOGRAR EFICIENCIA EN LA PROVISION DEL SERVICIO MEJORAR LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO RURAL?
En ol marco de la Meta 00013, se desarrolld un curso de capacitacion dirigido a los representantes de las JASS, fortaleciendo sus conocimientos para mejorar INCREMENTARON
la administraci6n, operacion y mantenimiento de los servicios.Asimismo, mediante la Meta 00015, se realizo el monitoreo del estado situacional de los
sistemas de agua potable y del cloro residual libre, permitiendo identificar gpartunamente las necesidades de intervencion y orientar las acclones de asistencia
técnica,Estas decisiones permitieron articular las actividades de las diferentes metas presupuestales, evitar intervenciones aisladas y promover una gestién
municipal basada en la prevencion, el seguimiento y el fortalecimiento de las capacidades locales.

3 1, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA MEJORAR LA CALIDAD EN EL SERVICIO MEJORAR LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SANEAMIENTO RURAL?
Durante el periodo a rendir, la Division ATM adopté decisiones orientadas a mejorar a calidad del servicio de agua polable, priorizando el control de la calidad
del agua, la desinfeccion de los sistemas, el monitoreo del cloro residual fibre y ¢l fortalecimiento de las capacidades técnicas de las JASS,
De manera complementaria, se realizo la caracterizacion del agua para consumo humano mediante |a evaluacion de parametros de calidad, tomando como
referencia el Reglamento de la Calidad del Agua para Consumo Humano, aprobado mediante Decreto Supremo N.* 031-2010-8A,
3.1. LA CALIDAD DEL SERVICIO MEJORO EN:
TRANSPARENGIA
ATENCION AL CIUDADANO / USUARIO
RESOLUCION EFECTIVA DE QUEJAS Y/O RECLAMOS
CALIDAD SANITARIA DEL AGUA

14  QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO MEJORAR LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO RURAL DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

4.1 CUMPLIMIENTO DE METAS:
DE 41% AL 88%




4.2

4.1 3 QUE DECISIONES HA TOMADO PARA LOGRAR EL OBJETIVO (EFICACIA) EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DURANTE EL PERIODO A
RENDIR?

Para alcanzar los objelivos establecidos en la prestacion de los servicios de sansamiento rural, la Division ATM implement6 mecanismos de planificacion,
priorizacion y saguimiento de les actividedes programadas, articulando las metas presupuestales con lag necesidades identficadas en los sistemas de egua
potable y las JASS del distrito.

Se priorizd la ejecucion de actividades de limpieza y desinfeccion, monitoreo de calidad del agua, entrega de herramientas, capacitacion de prestadores y
lseguimiento de |as condiciones operativas de los sistemas.Asimismo, se gestiond la suscripcion del Convenio N.° 234-2026-VIVIENDA/VMCS/PNSR,
permitiendo disponer de recursos destinados a |a adquisicion de insumos estratégicos de cloracion.La toma de decisiones estuvo orientada a superar las
limitaciones identificadas al inicio del periodo y fortalecer el cumplimiente de los objetivos institucionales, mediante intervenciones técnicas verificables y

rticuladas con los prestadores rurales.

;, QUE DECISIONES HA TOMADO PARA QUE EL SERVICIO MEJORAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO RURAL SE PRESTE
CON OPORTUNIDAD DURANTE EL PERIODO A RENDIR?

Monitoreo en los sistemas de agua potable

se realizaron actividades de fortalecimiento de capacidades, se promovi que los representantes de las JASS reconozcan sus responsabilidades y puedan
desarrollar acciones basicas de operacion y mantenimiento de manera organizada y oportuna.

OPORTUNAMENTE SIN INCONVENIENTES

, QUE DECISIONES HA TOMADO EN EL PERIODO A RENDIR PARA ASEGURAR EL USO ADECUADO DE RECURSOS FINANCIERQS (ECONOMIA)
EN LA GESTION DEL SERVICIO MEJORAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO RURAL?

Durante el periodo a rendir, la Division ATM adopt¢ decisiones orientadas a oplimizar el uso de los recursos financieros destinados a mejorar la prestacion de
los senvicios de saneamiento rural, priorizando intervenciones directamente relacionadas con las necesidades técnicas y operativas de los sistemas de agua
potable y las JASS del distrito.En ese senfido, se promovié la articulacion de las metas presupuestales 00010, 00011, 00013 y 00015, mediante una
planificacion basada en las necesidades identificadas en campo.Una de las principales decisiones de gestién financlera fue la suscripcion del Convenio N.°
234-2026-VIVIENDAVMCS/PNSR enire ) Programa Nacional de Saneamiento Rural y la Municipalidad Distrital de Macari, mediante el cual se aprobt la
ransferencia de recursos por S/ 12 073,00, destinados a la adguisicién de insumos estratégicos de cloracién, especificamente hipoclorito de calcio y reactivo
DPD.Esla gestién permitio articular recursos interinsfitucionales para atender una necesidad prioritaria de los prestadores rurales, fortaleciendo la
disponibilidad de insumos para la desinfeccion y el monitoreo de la calidad del agua.Asimismo, se promovio el uso de herramientas entregadas a las JASS
para desarrollar actividades de operacion y mantenimiento preventivo y correctivo, contribuyendo a fortalecer la conservacion de la infraestructura y reducir la
dependencia de intervenciones correctivas de mayor coste.De igual manera, las actividades de capacitacion y asistencia técnica fueron orientadas al
lmrtalecimiento de las capacidades locales, promoviendo que las JASS puedan asumir progresivamente sus responsabilidades operativas y administrativas.

6.2

6.1. RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADQS EN EL PERIODO A RENDIR

111,215.00

6.3

6.2. RECURSOS FINANCIEROS EJECUTADOS EN EL PERIODO A RENDIR

84,890.30

DOCUMENTO DE SUSTENTO DE LOS RESULTADOS DE LA GESTION DEL SERVICIO MEJORAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
EAMIENTO RURAL.

RESUMEN DE MARCO PRESUPUESTAL Y LA EJECUCION DEL GASTO DE ENERO A SETIEMBRE

REPORTE CONTRALORIA-comprimido.pdf, REPORTE CONTRALORIA-comprimido.pdf, REPORTE CONTRALORIA-comprimido.pdf, REPORTE
CONTRALORIA-comprimido.pdf, PRESUPUESTO GENERAL PARA MEJORAR LA PRESTCAION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO RURAL.pdf,
REPORTE CONTRALORIA-comprimido.pdf
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